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DOMOTEX 2024

BodenZukunft Award 2024 macht Nachhaltigkeit sichtbar

Erstmals lobten die drei Fachzeitschriften BTH Heimtex, Fussboden-
Technik und Parkett Magazin aus dem SN-Verlag gemeinsam mit der
Verlegewerkstoffmarke Uzin den BodenZukunft Award 2024 aus. Die
Ubergabe an die Preistriger fand am 12. Januar 2024 auf der Biihne
,Domotex on stage“ in Halle 23 statt. Mit der neuen Auszeichnung
wurden drei bodenlegende Handwerksbetriebe geehrt, die Vorbildli-
ches in Sachen Nachhaltigkeit geleistet haben. Tim Steinert von der
Geschéftsfilhrung des SN-Verlags sagte eingangs: ,Nachhaltigkeit ist
flir uns seit Jahren ein Thema. Daher haben wir in unseren Zeitschriften
auch einen eigenen Fachteil Nachhaltigkeit, um damit der Bedeutung
dieses Themas fiir die Branche gerecht zu werden. Mit dem BodenZu-
kunft Award wollen wir zeigen, welchen Beitrag das Bodenhandwerk
leistet, um Treibhausgasemissionen und den Energieverbrauch zu re-
duzieren. Ich freue mich, dass wir tolle Preistrager gefunden haben
und sie heute fiir inr Engagement auszeichnen kénnen.*

Der Preis wurde in drei verschiedenen Kategorien verliehen. Die Aus-
zeichnung fiir Nachhaltigkeit bei den Mitarbeitenden erhielt das Unter-
nehmen FuBboden Blum aus dem hessischen Kalbach, das sich beson-
ders bei der Gesundheitsforderung seiner Angestellten hervorhebt. Den
Preis fiir Nachhaltigkeit auf der Baustelle bekam der Betrieb Oschwald
aus Waldkirch in Baden-Wiirttemberg fiir sein Bauprojekt Boardinghaus,
bei dem vor allem auf Okologie und Energieeinsparung Wert gelegt wur-

Dies sind die Preistrager des BodenZukunft
Award 2024 zusammen mit den Gratulanten
(von links) Hanspeter Bressa, Philipp Utz und
Steffen Kallus (alle Uzin Utz) sowie Ti
(rechts), Geschéftsfilhrung SN-Verlag.
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de. Das Gebdude mit zahlreichen Wohneinheiten entstand als Ergénzung
zum bestehenden Hotelrestaurant ,,Zum Storchen“ in Waldkirch im Breis-
gau. Und die Auszeichnung fiir Nachhaltigkeit im Unternehmen ging an
Fox Boden aus dem osterreichischen Neuhofen im Innkreis. Dort hatten
die Mitarbeiter in Eigenregie Konzepte zur Forderung des Umweltschut-
zes und zur Ressourcenschonung entwickelt und erfolgreich umgesetzt.

Die Preise (iberreichten Tim Steinert und der Leiter der Business Unit
Uzin, Steffen Kallus, zusammen mit dem Uzin Utz-Vorstandsmitglied
Philipp Utz. Zu den Sponsoren des BodenZukunft Award gehéren die
Domotex, der GroBhandler Jordan und der Fachhandelsring (FHR).
Die drei ausgezeichneten Betriebe werden in den néchsten Fachtei-
len ,Nachhaltigkeit“ der drei genannten Fachzeitschriften ausfiihrlich
vorgestellt — in dieser FusshodenTechnik-Aus-

gabe (ab Seite 154) sind es die Unter-
nehmen Blum und Oschwald, im April
folgt Fox Boden. Mehr Infos und
Bewerbungsmaglichkeiten fiir

den BodenZukunft Award
2025 unter ) www.
bodenzukunft
award.com.
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Oschwald ABC der Wohnidee, Waldkirch

»~Ein innovativer Weg in
eine nachhaltige Zukunft”

Fassadendammung aus Kork, Bodenbelag aus regionaler Beschaffung: Die Firma

Oschwald legt bei Produkten groBen Wert auf Nachhaltigkeit — und beschreitet

dabei innovative Wege bei der Materialauswahl. Hierfir wurde das Unternehmen

mit dem BodenZukunft Award 2024 vom SN-Verlag und Uzin ausgezeichnet.

Natur, Natur, Natur: Bei ,Oschwald ABC der
Wohnidee” ist die Verbundenheit zur Umwelt ein
fester Teil der Firmenphilosophie - und das lange be-
vor sich Begriffe wie ,Bio“ oder ,Oko” im deutschen
Sprachgebrauch verankert hatten. Seit mehr als 120
Jahren widmet sich der baden-wiirttembergische
Familienbetrieb dem Thema Innenausstattung mit
Naturprodukten. Zum Lieblingsbodenbelag zihlt
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Parkett aus regionaler Herstellung, das unter der Ei-
genmarke Natur-Parkett vertrieben wird. , Parkett ist
ein wunderbares Naturprodukt, das im Gegensatz
zu Kunststoffbéden vollstédndig recycelbar ist’, er-
lautert Wilfried Oschwald. Er hat das Unternehmen
bis 2014 als Geschaftsfiihrer geleitet; mittlerwei-
le tragt mit Sohn Dirk die vierte Generation die
Verantwortung.

SN-Home.de

OSCHWALL

Natlrlich schéner wohne



NACHHALTIGKEIT

Bei Oschwald klaren sie die Kunden

bereits bei der Planung iiber die Das ist der
Vorteile natiirlicher Bodenbelige auf. BodenZukunft
Award
Neben Parkett und Linoleum vertreibt die Firma Die drei Fachzeitschriften BTH
auch im Lohnauftrag hergestellte Teppichbdden Heimtex, FussbodenTechnik
sowie daraus selbst konfektionierte Teppiche und Parkett Magazin aus dem
aus der Wolle islandischer Schafe. ,Sie wird in SN-Verlag haben gemeinsam
heiflen Quellen gewaschen, an der Luft getrock- mit der Marke Uzin den neuen
net und dann dort vor Ort gesponnen’, erklért BodenZukunft Award 2024 aus-
Oschwald. ,Am liebsten verwenden wir Teppi- geschrieben. Gesucht wurden
che in der natiirlichen Farbe der Schafe - mehr Betriebe aus dem Bodenhand-
Natur geht nicht” Zum Angebot des Raumaus- werk, die in Sachen Nachhal-
statters und Meisterbetriebs fiir Bodenbeldge tigkeit Vorhildliches geleistet
zdhlen auflerdem das Polstern, Gardinen, Tape- haben. Letztendlich erhielten
ten, Sonnen- und Insektenschutz. drei Unternehmen auf der Messe

Domotex 2024 die Auszeichnung
liberreicht (siehe Bericht auf
). In diesem Fachteil

,Natiirlich schoner Wohnen“ ist das Unter- Nachhaltigkeit portratieren wir
nehmensmotto. Wer nachhaltig bauen und zwei der Preistréger, der dritte
ausstatten will, muss auch einmal Wege ge- folgt in der April-Ausgabe.

hen, die noch niemand zuvor beschritten
hat - und die Wege sind oft steinig. Diese

¢ Erfahrung hat auch Oschwald gemacht. en
¢ Der Betrieb war an der Planung und Aus- BeWel'bh|
£ stattung des neu gebauten Boardinghau- Sie sich:

ses in Waldkirch im Breisgau beteiligt. Das n bodenzukunﬂaward.com
Gebdude mit zahlreichen Wohneinheiten

entstand als Ergdnzung zum bereits beste-

henden Hotelrestaurant ,Zum Storchen® =

g 1, =
OSCHWALD
Natur-Parkett
Al L ‘r"' ; ~ i o A 3 -
Mit Dirk Oschwald tragt mittlerweile die Wilfried Oschwald: , Da die Ressourcen Projekt- und Bauleiter Thomas Kirstein
vierte Generation die Verantwortung bei beschrankt sind, muss ein Kreislauf empfiehlt den Oschwald-Kunden das
Oschwald. entstehen. Diese Botschaft verbreiten wir.” eigene, regional gefertigte Natur-Parkett.

www.fussboden.tech FUSSBODENTECHNIK 2/2024 155
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Hartnickigkeit zahlt sich aus: Nach einem Jahr Uberzeugungsarbeit haben die Behorden die nachhaltigen Korkdammplatten fiir die Fassade
am Boardinghaus des Hotels ,,Zum Storchen” genehmigt. Fiir das Projekt gab es den BodenZukunft Award in der Kategorie ,,Nachhaltigkeit
auf der Baustelle”.

Der Neubau fiir das Boardinghaus wurde im Rah-
men der Quartiersanierung und Nachverdichtung
als Komplettiiberbauung des zur Verfiigung stehen-
den Grundstiicks realisiert. Architektonisch heraus-
fordernd war es, das umfangreiche Raumprogramm
umzusetzen, dabei die denkmalgeschiitzte Stadt-
mauer einzubinden sowie die Wasserverhéltnisse zu
beriicksichtigen. So ist etwa ein historisches Werkstatt-
gebdude, welches ebenfalls in den Bau integriert wur-
de, iiber einem Gewerbekanal gebaut.

Energieeffizienz und Umweltfreundlichkeit waren
wichtige Anspriiche, die bei der Umsetzung des Pro-
jekts im Vordergrund standen. Das Boardinghaus wur-
de grofifléchig mit einer Photovoltaikanlage versehen.
In Verbindung mit der Nutzung von Erdwérme ist das
mit dem renommierten Hugo-Héring-Preis fiir Archi-
tektur ausgezeichnete Gebdude damit in der Lage, sei-
nen Energiebedarf selbst zu decken.

AuBenfassade aus
nachwachsendem Rohstoff Kork

Mit Liebe zur Natur wurde auch die Innenausstattung
gewidhlt. Als Bodenbeldge kamen der Teppichboden
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aus Islandwolle ebenso wie das Oschwald Natur-
Parkett zum Einsatz. ,Entgegen der allgemeinen
Meinung vertragen sich sowohl Parkett als auch
Teppichboden hervorragend mit einer Fufboden-
heizung wie sie auch in den Wohneinheiten des
Boardinghauses verbaut wurde’, erldutert Wilfried
Oschwald. Die Innenwinde wurden mit Kalk ver-
putzt. ,Kalk ist ein natiirlicher Putzwerkstoff, der fiir
ein einzigartiges Raumklima sorgt’, erklart er. ,Er
ist atmungsaktiv und nimmt Feuchtigkeit aus dem
Raum auf’

Doch die absolute Innovation des Boardinghauses
ist die Aufienfassade: Sie besteht aus 10 cm dickem
Déammbkork aus Portugal - und ist damit einzigar-
tig in Deutschland. Weil hierzulande noch niemals
eine Fassade mit Kork versehen wurde, war der Weg
zur Realisierung dieses Projekts langwierig. Uber
ein Jahr lang dauerte es, bis Oschwald die Behdrden
von dem Naturprodukt iiberzeugen konnte und die
Korkfassade schliefSlich durchgewunken wurde. Die
grofiten Bedenken bestanden im Hinblick auf den
Brandschutz. ,Zu Unrecht’, erklart Oschwald, ,denn
wir konnten nachweisen, dass auch die Korkfassade
brandsicher ist. 2>

SN-Home.de
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UND DER RODEN GFHORT DIR

HERZLICHEN

GLUCKWUNSCH

UZIN GRATULIERT ALLEN GEWINNERN
DES BODENZUKUNFT AWARD 2024

Um die Klimaziele der EU zu erreichen,
mussen Treibhausgasemissionen und
Energieverbrauch im Gebaudesektor
deutlich reduziert werden. Sowohl
Neubau als auch Renovierung bieten
grofses Potenzial, Bauen ressourcen-
schonender und energieeffizienter

zu machen. Und das Bodenlegende
Handwerk kann hier einen wichtigen
Beitrag leisten.

Macht mit beim BodenZukunft Award
2025 - der Nachhaltigkeitspreis fiir

das bodenlegende Handwerk wird in
drei Kategorien ausgelobt.

BODENZUKUNFT

AWARD
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Oschwald ABC der Wohnidee
Waldkirch

Nachhaltigkeit auf der Baustelle

SN-Verlag

Daten + Fakten

Oschwald

Oschwald

ABC der Wohnidee GmbH
Rudolf-Blessing-StraBe 7
79183 Waldkirch

Tel.: 076 81 /47 44 80
info@oschwald.de
www.oschwald.de

Geschéftsfiihrer:

Dirk Oschwald,

Gerhard Hérmann
Griindung: 1897
Ausstellungsfliche: 2.000 m?2
Mitarbeiter: 43
Mitglied bei:

FHR/Fachhandelsring

=

An der Pflanzaktion ,,1.000 neue Eichen fiir Waldkirch” nahmen neben der Unternehmerfamilie
Oschwald auch Kinder aus dem St. Anna-Kindergarten Suggental teil.

Kork sei ein vielseitiges Ddmmmaterial, wel-
ches das Gebdude vollstdndig isoliert, ist Wil-
fried Oschwald {iberzeugt. Als Aufienfassade sei
es giinstiger als herkdmmliche Varianten mit
Styropor und Putz, zudem natiirlicher als eine
Holzfassade mit zusétzlicher Isolierung - und
es verfiige iiber bessere Ddmmeigenschaften.
Die geschredderte Korkrinde verklebt sich bei
der Herstellung mit dem eigenen Harz zu den
verlegefertigen Dammplatten. ,Bei der Diskus-
sion mit den Behdrden muss man einen langen
Atem haben’, resiimiert der hartnéckige Raum-
ausstatter. ,Aber es lohnt sich, denn im Ergebnis
steht ein Projekt, das einen innovativen Weg in
eine nachhaltige Zukunft aufzeigt."

Bei Oschwald wird stets fiir eine nachhaltige
Variante geworben: ,Wir versuchen, Kunden
bereits bei der Planung iiber die Vorteile na-
tirlicher Bodenbeldge aufzukliren. Umwelt-
freundliche Materialien und nachhaltige Lo-
sungen gewinnen zunehmend an Bedeutung.
Insgesamt betrachtet sind Naturbdden immer
noch ein Nischenprodukt und viele Menschen
tun sich schwer, sich bei der breiten Auswahl an

158 FUSSBODENTECHNIK 2/2024

Bodenbeldgen fiir eine umweltfreundliche Vari-
ante zu entscheiden.

Doch nicht nur nach auflen, sondern auch
betriebsintern lebt Oschwald Nachhaltigkeit als
Firmenphilosophie. Der Fuhrpark des Unter-
nehmensistbereitszum Teil mit Elektrofahrzeugen
ausgestattet. Produktion und Betriebsalltag laufen
energieeffizient. Eine Photovoltaikanlage sowie
Erdwérme sichern zukiinftig die Versorgung der
Geschiftsrdume mit erneuerbaren Energien. Die
,Oschwilder” leben vom Wald und geben deshalb
dem Wald in ihrer Region wieder etwas zuriick.
Durch eine regionale Pflanzaktion wurden bisher
1.500 Setzlinge gespendet, die nun im Waldkir-
chener Forst zu préchtigen Eichen heranwachsen.
Damit will Oschwald sicherstellen, dass auch zu-
kiinftige Generationen Freude an der Natur haben.

»Nachhaltig zu wirtschaften ist im Grunde alter-
nativlos’, sagt Wilfried Oschwald. ,Es gibt auf
Dauer nichts anderes: Da die Ressourcen be-
schrankt sind, muss ein Kreislauf entstehen. Die-
se Botschaft versuchen wir weiterzugeben, am
Stammtisch, an unsere Mitarbeiter und Kunden.

Julia Brandt

SN-Home.de



Gratulation an die Preistrager
des BodenZukunft Awards

Nachhaltig in die Zukunft starten mit JOKA Naturdesignbéden
Xplora NEXT — unser CO:z-neutraler Boden

* Holz aus nachhaltiger Forstwirtschaft
* hergestellt in Europa

* frei von PVC und Weichmachern


https://www.joka.de

Auf die Gesundheit
der Belegschaft legen
Michael und Konstantin
Blum besondern Wert
und fordern sie gezielt.

Bewerhen

Sie sich!
)] bodenzukunftaward.com

Ausgezeichnet mit dem

BODENZUKUNFT

AWARD

FuBboden Blum, Kalbach

Den Faktor Mensch fordern

Vom Obstkorb bis zur Haltungsanalyse: Bei Fuffboden
Blum stehen die Gesundheit und das Wohlbefinden
der Mitarbeiter an oberster Stelle. Eine wichtige Strate-
gie, um langfristig gut und nachhaltig wirtschaften zu
konnen, sagt Geschéftsfithrer und Gesellschafter Kon-
stantin Blum: ,Die Beschiftigten sind unsere wichtigs-
te Ressource. Sie sind es, die ein Unternehmen erfolg-
reich machen.

Eine Frage der Haltung

Das Familienunternehmen besteht seit 1969 im hes-
sischen Kalbach bei Fulda. Einige der Beschiftigten

160 FUSSBODENTECHNIK 2/2024

investieren — und dies beginnt bei den eigenen Mitarbeitern. Bei FuBboden

Blum kiimmert man sich gezielt und umfangreich um die Gesundheit der

Beschaftigten. Daflir wurde der Fachbetrieb fir Parkett und FuBBboden-

technik mit dem BodenZukunft Award 2024 ausgezeichnet.

arbeiten bereits seit zwei, drei oder sogar vier Jahr-
zehnten bei dem Fachbetrieb fiir Parkett und Fufi-
bodentechnik, der neben Holzbeldgen auch Tep-
pichbdden, elastische Beldge inklusive Kautschuk
und Linoleum, Kork- und Laminatbéden verlegt.
Konstantin Blum ist Geschiftsfithrer in der dritten
Generation. Der Parkettlegermeister und Hand-
werksmanager (B.A.) hat einen guten Draht zu den
Mitarbeitern und daher auch ein Gespiir dafiir,
was sie brauchen: ,Was insbesondere dltere Mit-
arbeiter betrifft, sind Probleme mit den Knien oder
dem Riicken, die sich nach jahrelanger Arbeit hiufig
einstellen.’ >

SN-Home.de

Fotos: FuBboden Blum



NACHHALTIGKEIT

Professionelle Hilfe beim Gesundheitsmanagement

Um die Gesundheit der
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu erhalten
und zu fordern, hat
man sich bei FuRboden
Blum professionelle

Unterstiitzung geholt.

Ein Gesundheitscoach
kiimmert sich unter

anderem um die

richtige Kdrperhaltung;
regelméBige Foto-Scans
helfen dabei. Auch die
Erndhrungsberatung
hilft, Gesundheit,
Wohlbefinden und damit
die Leistungsféhigkeit zu

verbessern.

kemplere fhlenyidrole.

6o}  mdare B
( Kohieolythate )~y
"W']wllwynq:" \ —

B, Kuskans ; Padgut

www.fussboden.tech FUSSBODENTECHNIK 2/2024 161



BODENZUKUNFT AWARD 2024

Um die Gesundheit der Beschiftigten zu schonen, hat
Blum verschiedene Mafinahmen eingefiihrt, die das
Arbeiten ergonomischer gestalten. Dazu gehoren elek-
trische Treppensteiger, die es erleichtern, schwere Las-
ten in obere Stockwerke zu transportieren. Stehrakel
und Horizontalfrdsen ermdglichen riickenschonendes
Arbeiten im Stehen ebenso wie ergonomische Sitz-
Steh-Schreibtische fiir die Beschéftigten im Biiro.
»Wenn Maschinen wie ein Kran oder Treppensteiger
die Schwerstarbeit erledigen und nicht die Mitarbei-
ter selbst sdckeweise Fugenmasse in den vierten Stock
schleppen miissen, schont das nicht nur deren Riicken
und Knie, sondern fordert auch ihre Motivation®, er-
lautert der Geschaftsfithrer. ,Denn durch Hilfsmittel
wie diese setzen wir ein klares Signal: Wir interessieren
uns fiir eure Gesundheit

Gesundheitsforderung mit System

Das Engagement fiir die Gesundheit der Beschaftigten
zieht sich durch viele weitere Mafinahmen und Pro-
jekte. So haben die Mitarbeiter die Moglichkeit, sich
alle drei Jahre arbeitsmedizinisch untersuchen zu las-
sen und kostenfrei eine betriebliche Krankenzusatz-
versicherung in Anspruch zu nehmen. Ein Obstkorb

steht fiir sie zur Verfiigung, um eine gesunde Er-
nahrung zu fordern. Mitarbeiter, die den Arbeitsweg
nicht ldnger mit dem Auto zuriicklegen, sondern auf
eine nachhaltigere Alternative zuriickgreifen mdch-
ten, konnen ein E-Bike leasen.

Oft haben schon einzelne Mafinahmen einen positi-
ven Effekt. Noch besser wirkt Gesundheitsforderung
im Betrieb jedoch, wenn sie Struktur bekommt. Daher
hat FufSboden Blum im Oktober 2023 ein Programm
fiir das betriebliche Gesundheitsmanagement ein-
gefiihrt. Eine zertifizierte Trainerin bietet allen Mit-
arbeitern ein individuelles Gesundheitscoaching mit
regelméfigen Foto-Scans und Haltungsanalysen an.
Hierbei wird mithilfe von Lichtstrahlen die Korper-
statik beurteilt. So lassen sich Fehlhaltungen auf-
spiiren, die eventuell zu Beschwerden wie Schmer-
zen fiihren konnen. Anschliefflend bekommen die
Beschiftigten Handlungsempfehlungen dazu, wie
sie Probleme mit der Haltung am besten ausgleichen,
und zusdtzlich individuell angepasste Fitness-
tibungen, die sie mithilfe der Anleitung in einer App
durchfiihren kénnen. ,Uns war wichtig, dass sich die-
se kurzen Ubungen einfach in den Arbeitsalltag inte-
grieren lassen’, erkldrt Konstantin Blum. ,Damit =

........

Das bheste Mittel gegen Fachkraftemangel: selbst ausbilden. Die Azubis bei FuBboden Blum erhalten eine Reihe
von Extra-Leistungen. Fiir sein Engagement wurde das Unternehmen mit dem BodenZukunft Award in der Kate-
gorie ,Nachhaltigkeit bei den Mitarbeitenden” ausgezeichnet.
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VERBUND

Wir gratulieren
allen Gewinnern
herzlich zum
Parkett Star &
BodenZukunft
Award 2024.

Fachhandelsring GmbH
Am Pfaffensee 4
67376 Harthausen

Tel. 06344 9533-0
info@fhr-verbund.de

Starke Partner einer starken Gemeinschaft

BodenZukunft Award

Kategorie:
Nachhaltigkeit bei den

Parkett Star

Kategorie:

Vorbildlicher Ausbildungsbetrieb
im Handwerk Mitarbeitern

Bauer GmbH & Co., FuBboden Blum GmbH,
Motten-Kothen Kalbach

Kategorie: Kategorie:

Vorbildlicher Ausbildungsbetrieb Nachhaltigkeit auf der

im Handwerk Baustelle

FuBboden Blum GmbH, Oschwald ABC der Wohnidee,
Kalbach Waldkirch

Kategorie:
Beste Parkettprasentation
im Handwerk
Raumstudio Patzholz,
Rielasingen
L]
FAY LT
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FuBboden Blum
Kalbach

Nachhaltigkeit bei den Mitarbeitenden

SN-Verlag 022

Daten + Fakten

Fuf3boden
Blum

FuBboden Blum GmbH
GewerbestraBe 15
36148 Kalbach

Tel.: 066 55/916 19-0
info@fussboden-blum.de
www.fussboden-blum.de

Geschéftsfiihrung:
Michael Blum
Konstantin Blum

Griindung: 1969

Flache: 850 m?2
(Ausstellung, Biiro, Lager)
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steigt die Motivation der Beschiftigten, sie
auch wirklich regelméafig durchzufiihren

Es ist eine Sache, Mafinahmen zur Gesund-
heitsforderung im Betrieb anzubieten. Eine
andere ist, dass sie auch genutzt werden, um
nachhaltig wirken zu konnen. ,Nicht alle An-
gebote werden von allen Beschaftigten mit der
gleichen Begeisterung wahrgenommen. Das
ist vollig normal und sicherlich auch unserer
sehr breit geficherten Altersstruktur geschul-

,2burch Hilfsmittel fiir den
Arbeitsalltag unserer Mitar-
beiter setzen wir ein klares
Signal: Wir interessieren uns
fiir eure Gesundheit.“

Konstantin Blum,
Geschadftsfihrer

det’ erldutert Blum. Denn diese reicht von 19
Jahren bei Mitarbeitern in der Ausbildung bis
hin zu Beschiftigten {iber 60 Jahre, die kurz vor
der Pensionierung stehen. ,Die jungen Mitar-
beiter probieren beispielsweise neue Maschi-
nen und Werkzeuge gerne aus, es mach ihnen
Spaf}, mit unserem modernen Maschinenpark
zu arbeiten’, berichtet der Geschaftsfiihrer.
,Die dlteren Beschiftigten sind da zuerst oft
etwas zuriickhaltender und greifen lieber auf
bekanntes Werkzeug zuriick. Mit der Zeit mer-
ken sie jedoch, dass sich die Umstellung lohnt,
weil die Arbeit dadurch leichter von der Hand
geht

Auf der anderen Seite seien Angebote wie
die Haltungsanalyse sowie Erndhrungs- und
Fitnesscoachings fiir die Alteren attraktiver.
Denn sie sind es, die bereits verstiarkt mit Be-
schwerden wie Riickenschmerzen zu kdmpfen
haben. ,Fiir die Jiingeren sind diese Themen
einfach noch sehr weit weg. Sie denken sich:

Mir geht’s doch gut, warum sollte ich etwas ge-
gen Riickenschmerzen tun ?

Dass Nachhaltigkeit im Betrieb in jeder Hin-
sicht ein wichtiges Thema ist, spiirt das Unter-
nehmen auch in anderen Bereichen, etwa
wenn Kunden nach umweltfreundlichen Alter-
nativen fragen. ,Wir sehen, dass fiir die Ver-
gabe von Auftragen zunehmend auch Faktoren
wie Umwelt- und Gesundheitsschutz eine Rol-
le spielen’, berichtet Blum. So setzt der Betrieb
bereits Klebstoffe und viele andere Materialien
ein, die weniger bedenkliche Inhaltsstoffe wie
Diisocyanate oder Epoxidharz enthalten. Bei
Holzb6den wiirde vermehrt auf entsprechende
Giitesiegel geachtet.

Gemeinsam mit einem Partner hatte Fufi-
boden Blum zudem ein Pilotprojekt gestartet,
bei dem alte Linoleumbdden recycelt und zu
neuen Produkten verarbeitet wurden. Nach-
haltigkeit sei ein wichtiges Zukunftsthema, das
es erfordere, immer wieder innovative Losun-
gen zu finden: ,Wer nicht mit der Zeit geht,
vergeht mit der Zeit‘, sagt der Geschéftsfiihrer.

Innovationskraft ist auch notwendig, um die
Wirtschaftskraft eines Betriebes zu erhalten.
Und die steht und fallt mit der Belegschaft. Die
Investition in die eigenen Mitarbeiter ist fiir
Blum eine wichtige Strategie, um dem Fach-
kriftemangel entgegenzuwirken. ,Wer gute
Mitarbeiter am freien Markt finden will, hat es
oft schwer” erklért er, ,denn viele Beschaftig-
te kiindigen ihre Stellen, weil sie unzufrieden
sind und verlassen dann sogar die Branche -
das sollte nicht passieren.’

Seine Losung fiir den Fachkréftemangel: selbst
ausbilden. Die derzeit fiinf Auszubildenden
erhalten eine Vergiitung, die weit iiber den
Tarif hinausgeht. Zusétzlich bekommen sie
einen Zuschuss von 600 EUR zum Fiihrer-
schein, das Hessen-Schiilerticket wird ebenso
bezahlt wie Werkzeuge, Arbeitskleidung und
die Schulausstattung. ,Wenn ich in eine gute
Ausbildung investiere, habe ich auch gute Mit-
arbeiter’, erlautert Blum. ,Und wir tun alles,
um diese auch im Betrieb zu halten - das ist
eine nachhaltige Investition in die Zukunft."
Julia Brandt

SN-Home.de



Ausgezeichnet mit dem
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AWARD

»Nachhaltigkeit
und Umwelt-
schutz sind
niemals Pro-
jekte, die abge-
schlossen wer-
den konnen.*

Michael Reiter,
Geschdaftsfiithrer
Fox Boden
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Ihr geleastes Dienstfahrrad konnen die

: Mltarhelter von Fox Boden auch prlvat

~ nutzen. Das Unternehmen aus Osterreich -

e ﬂ.erhlelt fur sein nachhaitlges Engagement
: f.denBodenZukunft Award 2024 S

Fox Boden, Neuhofen im Innkreis (Osterreich)

Ein Projekt,

[ ] [ ] [ X )
das immer weiterlauft

seine Unternehmenskultur integriert — und mit Fox Green sogar eine eigene Marke fiir

die Vielzahl an kleinen und groBBen MalBBnahmen zur Einsparung von CO,, Schonung
von Ressourcen oder Erhalt der Artenvielfalt geschaffen. Fiir diesen umfassenden

Ansatz geht der BodenZukunft Award 2024 fir Nachhaltigkeit im Unternehmen nach

Neuhofen im Innkreis.

Rohstoffknappheit, Schwierigkeiten bei der Mate-
rialbeschaffung, explodierende Energiepreise: Bei
vielen Unternehmen fithren diese Faktoren zu Pro-
blemen und einer strikten Sparpolitik. Nicht so fiir
Fox Boden: Der Handwerksbetrieb aus dem ober-
osterreichischen Neuhofen im Innkreis hat sich der
Herausforderung durch steigende Kosten fiir Strom
und Gas schon 2021 gestellt und statt zu sparen lie-
ber investiert - und zwar in Nachhaltigkeit. Dafiir
erhielt das Unternehmen den neuen BodenZukunft
Award 2024, den der SN-Verlag Hamburg und die

FUSSBODENTECHNIK 3/2024

Verlegewerkstoffmarke Uzin erstmals gemeinsam
ausgelobt hatten.

2021 fiel der Startschuss fiir das Projekt Fox Green.
Eine engagierte Gruppe aus mehreren Mitarbeitern
traf sich regelméflig, um zu {iberlegen, wie sich das
Thema Umweltschutz systematisch im Unternehmen
umsetzen ldsst. Auf Grundlage eines Brainstormings
haben sie nach und nach konkrete Projekte entwickelt.
Um eine klare Struktur zu gewdhrleisten, wurden diese
verschiedenen Nachhaltigkeitsbereichen zugeteilt, =

SN-Home.de

Fotos: Fox Boden
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Gratulation an die Preistrager
des BodenZukunft Awards

Nachhaltig in die Zukunft starten mit JOKA Naturdesignboden
Xplora NEXT — unser COz-neutraler Boden

* Holz aus nachhaltiger Forstwirtschaft
* hergestellt in Europa
* frei von PVC und Weichmachern
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eine ganzheitliche Herangehensweise und verfolgt das
Ziel, positive Auswirkungen auf Umwelt, Gesellschaft
und Wirtschaft gleichermafien zu erreichen.”

Fox Green wurde dabei nicht nur der Name des Pro-
jekts, sondern etablierte sich als unternehmenseigene
Marke, die sowohl in der internen wie auch externen
Kommunikation fiir sémtliche Nachhaltigkeitsprojekte
steht. Hierfiir wurde eigens das Firmenlogo abgewan-
delt: Ein griin gefirbtes O in Fox kennzeichnet Maf3-
nahmen fiir den Umweltschutz.

Umstellung auf griinen Strom

Mit dem Ziel, die CO,-Emissionen zu reduzieren,
schaffte Fox Boden im April 2023 das erste Elektroauto
an, weitere elektrisch betriebene Fahrzeuge sollen den
Fuhrpark des Unternehmens noch ergénzen. Auch E-
Ladeséulen sowie eine eigene Photovoltaikanlage sind
fiir dieses Jahr in Planung. ,Indem wir auf lokal pro-
duzierten Strom setzen, der aus erneuerbaren Quellen
stammt, tragen wir aktiv dazu bei, unsere CO,-Bilanz
zuverbessern und einen positiven Einfluss auf die Um-
welt auszuiiben’, erldutert Reiter. Es muss auch nicht
immer das Auto sein: Mitarbeiter haben die Méglich-
keit, ein Dienstrad zu leasen, welches sie auch privat
nutzen kdnnen.

E
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Zur Forderung des Artenschutzes tragen drei Insektenhotels auf dem Betriebsge-
ldnde bei.

darunter Energie, Natur, Wiederverwendung und
nachhaltige Produkte. ,Diese Aufteilung ermdglichte
es, individuelle Mafinahmen und Ziele fiir jede Ka-
tegorie festzulegen’, erkldrt Geschiftsfithrer Michael
Reiter. ,Die Projektgruppe legt zudem grofien Wert auf

)] bodenzukunftaward.com

Die drei Fachzeitschriften BTH Heimtex, FussbodenTechnik und Parkett Magazin
aus dem SN-Verlag Hamburg haben gemeinsam mit der Marke Uzin den neuen
BodenZukunft Award 2024 ausgeschrieben. Gesucht wurden Betriebe aus dem
Bodenhandwerk, die in Sachen Nachhaltigkeit Vorbildliches geleistet haben.
Letztendlich erhielten drei Unternehmen auf der Messe Domotex am 12. Januar
2024 die Auszeichnung iiberreicht (siehe FussbodenTechnik 2/2024, Seite 45).
In diesem Fachteil Nachhaltigkeit portratieren wir den dritten der Preistrager
2024, Fox Boden. In unserer Februar-Ausgabe stellten wir bereits die Preistrager
Oschwald und FuBboden Blum vor (siehe FussbodenTechnik 2/2024, ab Seite
154). Interessierte Betriebe kdnnen (ibrigens ab sofort ihre Unterlagen fiir den
BodenZukunft Award 2025 online einreichen.

FUSSBODENTECHNIK 3/2024

Griiner Strom, der die Umwelt schiitzt, ist das eine.
Aber im Hinblick auf die Wirtschaftlichkeit eines Un-
ternehmens sollte man auch den Energieverbrauch im
Blick haben. Die wichtigsten Stellschrauben gab es bei
Fox Boden im Betriebsalltag: Gerite, die nicht benutzt
werden, gehoren ausgeschaltet; ein richtiges Liiftungs-
konzept hilft, Heizkosten gering zu halten; die Be-
leuchtung ldsst sich energieeffizient optimieren. Um
hierfiir zu sensibilisieren, wurden im gesamten Betrieb
alle Fenster, Lichtschalter, Drucker, Bildschirme, Tiiren
sowie digitale Verkaufshelfer im Schauraum mit einem
Fox-Green-Aufkleber versehen - als Erinnerung zum
sparsamen Umgang mit Energie.

Beschiftigte ins Boot geholt

Mafinahmen zum Energiesparen oder Recycling fiir
mehr Nachhaltigkeit im Betrieb funktionieren aber
nur, wenn die Beschdftigten mitmachen. Neben den
Fox-Green-Aufklebern wirken regelméflige Informa-
tionskampagnen darauf hin, die Mitarbeiter fiir das
Thema Umweltschutz zu sensibilisieren. Auch das ist
eine Herausforderung, denn: ,Wir beschiftigen 40
Tischler und Bodenleger, die zum Grofiteil keinen di-
gitalen Arbeitsplatz haben, sondern hauptséchlich vor
Ort beim Kunden arbeiten, erklart Geschaftsfithrer
Reiter. Um auch diese regelméflig mit relevanten =

SN-Home.de
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BEIM BODENZUKUNFT AWARD 2025
DER NACHHALTIGKEITSPREIS FUR DAS
BODENLEGENDE HANDWERK

Um die Klimaziele der EU zu erreichen,
mussen Treibhausgasemissionen und
Energieverbrauch im Gebaudesektor
deutlich reduziert werden. Sowohl
Neubau als auch Renovierung bieten
grofses Potenzial, Bauen ressourcen-
schonender und energieeffizienter

zu machen. Und das Bodenlegende
Handwerk kann hier einen wichtigen

Beitrag leisten. ~———

=

BODENZUKUNFT
AWARD

] 3Jetzt bewerben unter:
www.bodenzukunftaward.com
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Die Fox-Green-Aufkleber finden sich an
vielen Geraten und sollen an den sparsa-
men Umgang mit Energie erinnern.

@

BODENZUKUNFT
AWARD

Fox Boden
Neuhofen im Innkreis

Nachhaltiges Gesamtkonzept

Fox Boden
im Uberblick

Fox Boden GmbH
Molkereiweg 3

A-4912 Neuhofen im
Innkreis (Osterreich)

Tel.: +43 77 52/ 70 22 20
office@fox.at

www.fox.at

Geschéftsfiihrer:
Michael Reiter
Griindung: 1994
Schaurdume:
Pasching, Rum
Mitarbeiter: ca. 65

N L peneo

Beim Fox Herbstmarkt 2022 wurden 193 Setzlinge an die Kunden verschenkt und im Rahmen
einer Spendenaktion 206 Baume gepflanzt.

Informationen und der Nachhaltigkeits-Kampagne zu
erreichen, gibt es eine Kommunikations-App. In Chats,
Streams und Datenbanken postet der Betrieb regelmé-
Rig Neuigkeiten {iber die Aktivititen im Bereich Um-
weltschutz sowie wichtige Hinweise und Tipps rund
um das Energiesparen.

Umweltschutz erlebbar machen

Damit Nachhaltigkeit fiir die Beschéftigten und das
gesamte Netzwerk des Betriebs nicht nur ein Wort,
sondern gelebte Unternehmenskultur wird, setzt Fox
Boden auf Projekte, die das Thema greifbar machen.
So stehen auf dem Betriebsgelédnde drei von der Cari-
tas aus alten Baumstdmmen erstellte Insektenhotels -
umgeben von eigens hierfiir gepflanzten Bdumen. Sie
bieten Schutzraume fiir Insekten bei schlechtem oder
kaltem Wetter. ,Fiir uns ist es sehr wichtig, auf diese
Weise einen Beitrag zum Artenschutz sowie der Arten-
vielfalt zu leisten’, erldutert Michael Reiter.

Fox Boden ist eine Schwestergesellschaft des Bo-
denbelagsherstellers Tilo. Der Betrieb wurde 1994
gegriindet und verlegt neben Design-, Kork- und

100 FUSSBODENTECHNIK 3/2024

Linoleumbelédgen vor allem Parkett und Holzbdden.
Damit ist Holz fiir Fox Boden auch als Arbeitsmaterial
wichtig und die mdglichst lokale Beschaffung des Roh-
stoffs ebenfalls von grofier Bedeutung. Um hierauf auf-
merksam zu machen, initijerte das Unternehmen im
Rahmen seines traditionellen Herbstmarktes im Jahr
2022 eine Aktion, bei der gemeinsam mit der Initiati-
ve Wald4Leben fiir je 20 m? verkauften Holzboden ein
Baum gepflanzt wurde. Zusétzlich bekam jeder Kun-
de einen kleinen Setzling. ,Die Waldfldchen, auf der
unsere Bdume wachsen, befindet sich im nérdlichen
Niederdsterreich und liegen inmitten von biologisch
bewirtschafteten Landwirtschaftsflichen’, erkldrt Mi-
chael Reiter. ,Durch die erfolgreiche Umsetzung des
Projekts, tragen wir entscheidend dazu bei, den Stand-
ort Osterreich CO,-neutraler zu gestalten.”

Ist das Thema Nachhaltigkeit bei Fox Boden damit ab-
geschlossen - Haken dran und weiter zu neuen Aufga-
ben? ,Nein’, sagt der Geschftsfiihrer, ,Nachhaltigkeit
und Umweltschutz sind niemals Projekte, die abge-
schlossen werden konnen. Bei diesen Themen muss
man permanent dranbleiben, um wirklich langfristige
Erfolge erzielen zu konnen.” Julia Brandt

SN-Home.de



